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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PR0-RE[TORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE LOGISTiCA DE SUPRIMENTO E DE SERViQOS 0PERACIONAIS

APOSTILAMENTO AO TERMO DEPERMISsAO DEUSO N' 013/01

FIRMADO COM CATXAECONOUiCArEDERAL

CLAUSULA: SEXTA

01301

PARAG. I CAPUT
INDUCE ACUMULADO

ANUAL

C6DiGO OBJETO Area no 2' Andar da Reitoria

Procede-se ao reajuste anual, conforme planilha abaixo

VIGENCIA: 08/02/2022

F6RMUIA

RMC INPC-0 x VRI

INPC-l

Onde

RMC:
INPC-O

ENPC-l
RM:

RemuneraQao Mensal corrigida
NOmero indice do INPC do segundo m6s anterior ao da assinatura do Terms
NOmero indice do INPC do segundo m6s anterior ao do vencimento da anualidade
Remuneragao mensal(Contratada)

RMC 6.334.320 x

1.830,200

50,00 dez-21

dez-01

Percentual de Reajuste Acumulado: 246.10%

Valor Reajustado: 173,05

Belo Horizonte, 18janeiro,2022

EDNA DE OLIVEIRA A,1lnado deft'ma dIgItal p-

COSTA:47639342600 gE : ;S:f;:£ig

Altair Damisio Dias
Diretor Gerd DLO/UFMG


